
 マージン率などの情報について 
 

対象期間：平成 29 年 7 月 1 日～平成 30 年 6 月１日 

	

①  平成 30 年 6 月 1 日付け 派遣労働者数         17 人 

②  平成 30 年度 派遣先事業所数（実数）            8 事業所 

③  平成 30 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  27,588 円(8 時間 全業務平均) 

④  平成 30 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額      16,725 円(8 時間 全業務平均) 

⑤  平成 30 年度 マージン率平均                 39.4％  

 

 

（注） 計算式                         × 100 ＝ 39.37 

 

⑥  派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容  

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先：長瀬 登紀子    0294－25－3668 

川島 陵徳     029－352-2766 

⑦ マージン率に含まれる営業利益外の経費 

・派遣社員の福利厚生費（保険、年金、雇用、労災、健康診断） 

・派遣社員の昇給、退職金、有給休暇、その他指定休日の費用 

・派遣社員をアシストする 事務、営業、経理等のスタッフ人件費 

・会社の運営費（家賃、駐車場代、光熱費、通信費、燃料費、旅費等） 

・派遣労働者の募集採用活動費及び広告宣伝費 

 

⑧事業所に関する事項 ・ 

・事業所名：     東日本システム株式会社 本社 

・事業所住所：    茨城県ひたちなか市新光町 38 番地 ひたちなかテクノセンターＡ棟 202 号 

・派遣届出番号：  派 08－300465 

・派遣元責任者：  2 名 

 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT ・

OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

入社時教育 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

職能別教育 派遣中、待機中 OFF-JT 無償 有給 

階層別教育 派遣中、待機中 OFF-JT 無償 有給 

27,588 － 16,725 

27,588 


